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ECONOMIE RESPONSABLE

Nicole Notat : « La performance
des entreprises est en jeu »

PAR VALERIE SAUVAGE
sootnmil flmyoledungrd b

Hier, ‘Nicole Notul, ex-secrétuine
genérale de T CFDT, etait a Lille
el n'avait « rien d dire » sur la né-
forme des régimes spéclaux.
« Pax'de conmentatre « non plus
wxl’urmlsnﬂnl-em
uurait servi i « fuidifier les
tions sociales ».

< Les pays du nord
del'Bumpeseutplul
avancés, la France
se place sixieme
qunmlla(iréoe

est derniere. -

meleemllorummduldc

ment plus
sité et I'egalite des chances en en-
treprise. Celle qui est devenue
PG de Vigeo, premier groupe
européen de mesure de la respon-
sabilité sociale des entreprises
wait en effet de quot elle parle.

Les assureurs
bons éléves

« Nows #valuons 600 multinatio-
nules pour des tvestisseurs qud
veplent connaltre la maniére dont
les entreprises assionent lers res-

» line quarantaine
de eritires (Egalite de traitement,

Nicole Notat ex-secrétaire

de la CFDT et actuelle PDG de

F'entreprise Vigeo était hier au forum de I'économie responsabls.

miner la responsabilité sociale de

ces sociélis. « Les résultats leur

plus rucnl Mais |n prho de
conscience est I : « En Europe, if
i @ des différenves entre les sec-
tetirs d'activités. Les assurances
arrivent en téte alors que le tou-
risme et I'hdtellerie sont en dor-
niére position », souligne Nicole
Notat. « De méme. il y « des diffé-
rences sensibles selon les pays.
Les pays du nord de I'Burope sont
plus avancés, la France se place
sixidme quand la Grece est der-

niére.

De laffichage de Vengagement
aux falts, 1l y o parfois un pas.
L bons éléves metlent pur exem-
ple en place « des comités pour la
diversitd, des outils intermes
auto-dtagnostic ou des opdra-
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unt éventuel risgue

Indualitatre ».
Lahkpunupuhmhms-
vation des entreprises qui met-
tent §'accent sur ls responsabilié
sociule. Selon Nicole Notat, elles
ymmlmhurmmpte
-ﬂymfahdunuwuw
taire. L'égalité de traltement est
un droit fondamental Ensuite, i
o & un risque pour la réputation
d'wwwmnmﬁr
merait pas d ces pratiques. Il est
aussi  question  d'attractivite.

Lmrirl compte
krmd’uudb
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vers telle ou telle société. La perfor-
mance des entreprises est en
jew. » W

de traitement

Au programme du forum

C‘mlujou'd‘hﬂlnm
et darnidre journée du Forum
mondial de I'économis respon-
sable & Lille. Programme.

>4 b= 10 b 30 ateliens de to-
viill ayant pour themes « Com-
ment négovier un accord sur la
diversité enire les partenatres so-
ciapx ¢ = anime par Frangols Fa-
loux, d&q:ucaawd:l’l;hu
yatoire e la
ul:duenmpthauk:lunruc-
tropale. salle Descamps) © « Com-
ment identifir ¢f meltre & prodit
les valeurs Bmiaines duns le ma-
nugement gu sein de Pentre-

prise  » aninié pan économiste
Vincent Commenne (Nouveau
Shichod : « Comment gérer lo di-
versilé guotidiennement su sein
de V'enitreprise 7 = (Nouvean Sie-
cle) animé par Nathalie Malige.
PDNG de Diverseo,

P 11 h: seance pléniere sur « fa
place et lo ydle dos femmes @ tous
fes miveaux de responsabilite
days Téconomie mondiale » prési-
dée par Taran Patel, enseignante
et chercheur & VESC Renues, di-
reetrice du Master of sclence ma-
naglng diversity et du Conter res-
ponsible Business (Nouveau Sie-

cle),
» 14 b 30-17 h 30 : séance plé-

niére sur » L'égalite des chances
et les tesvitodres @ ks conditions
d'un diéw cornomigue
plus équitable » présidee par
Geent D\:lnuiim.k directeur du
centre de recherche en
jique de Tnlversilé catho-
ligue de Lille ; temoignages d'cn-
treprenewrs @ partic do 16 h (Ar-
ruwd Mullics, président & Au-
chan Prance o Lucien Lesallre,
PDG de Lesafire) ; chiture du fo
ram par Philippe Vasseur &
17 20 {Nouvewu Siecle). &

» Pratique - L'sotree est libre & gra-
tuite, il suftnt do se présenter & Iec-
cunil ot do inscrire.
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