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	World Forum Lille est le premier membre européen de la Global union for sustainability, lancé par Ethos lors de Rio+20
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	Philippe Vasseur, président du World forum de Lille





[bookmark: _GoBack]« Le principe de la Global union for sustainability est que les entreprises doivent proposer un engagement mesurable et le rendre public. Il n'y a pas de rivalité avec le Pacte mondial des Nations unies. Il s'agit de la même philosophie, mais pas du même mode d'action », indique à AEF Développement durable Philippe Vasseur, président du World Forum Lille (Forum mondial de l'économie responsable), le 18 juillet 2012. Le World Forum Lille, via son organisation Réseau Alliances, est le premier membre européen de ce regroupement ouvert à toutes les entreprises ayant pour ambition de progresser dans le développement durable et de proposer un ou plusieurs engagements mesurables. Dans un entretien accordé à AEF, Philippe Vasseur explique son objectif et la différence avec le Pacte mondial des Nations unies.

AEF : Le World Forum Lille est le premier membre européen de la Global union for sustainability, lancée par l'institut Ehtos, votre partenaire brésilien. De quoi s'agit-il ?

Philippe Vasseur : Ethos est un mouvement ayant pour objectif de faire progresser le développement durable en entreprise, rassemblant 14 000 entreprises brésiliennes engagées, de toutes tailles (représentant 35 % du PIB du Brésil), et des associations. L'institut a eu l'idée de lancer la Global union for sustainability (Union globale pour la durabilité) juste avant Rio+20 pour mobiliser les entreprises afin de faire pression sur les pouvoirs publics.

AEF : Les membres doivent adhérer à une charte de principes, comme pour le Pacte mondial des Nations unies. Quelle est l'originalité de ce groupement d'entreprises ?

Philippe Vasseur : Le principe de la Global union est que les entreprises doivent proposer un engagement mesurable et le rendre public. Il n'y a pas de rivalité avec le Pacte mondial des Nations unies, qui a validé la démarche d'Ethos. Il s'agit de la même philosophie, mais pas du même mode d'action. Le Pacte mondial est plutôt fait pour les grosses entreprises, qui doivent valider de grands principes pour se faire référencer comme signataires du pacte. Quant à la Global union, elle propose à chaque signataire de se fixer lui-même ses propres objectifs, validé par le comité global, composé de personnalités extérieures (dont le World forum de Lille, le Global compact de New York, Terre policy center en Inde…). 

Le mouvement compte une centaine de personnes et organisations qui veulent devenir membres, et une quinzaine de promoteurs. La somme des engagements permet d'identifier les actions collectives possibles, les convergences, et de mettre la pression sur les politiques. Parmi les engagements du World Forum Lille, nous avons proposé de créer un moteur de recherche des bonnes pratiques.

AEF : Vous allez en faire la promotion lors du World Forum Lille en novembre 2012 (1) ?

Philippe Vasseur : L'année dernière, nous avons organisé des réunions à huis clos pour dynamiser le réseau des réseaux, avec des organisations sur la RSE russes, chinoises, latino-américaines. Cette année, nous prévoyons une séance plénière pour le lancement en Europe de la Global union et la présentation des premiers engagements [31 engagements à la date du 23 juillet] . 

Nous allons également revenir rapidement sur Rio+20, qui n'a pas été un franc succès. On constate que les gouvernements ont du mal à se mettre d'accord entre eux, ce qui rend nécessaire l'implication d'autres acteurs. 

AEF : Où en sont les entreprises brésiliennes niveau RSE ?

Philippe Vasseur : Depuis les cinq ou six ans de partenariat avec Ethos, nous côtoyons des entreprises brésiliennes, petites ou grandes. Elles n'ont rien à nous envier, nous n'avons pas à leur donner des leçons. La législation est bien sûr plus avancée en France qu'au Brésil, mais quand il s'agit de mise en pratique, c'est moins sûr. Pour nous, la RSE ce n'est pas appliquer la loi, mais aller au-delà de l'obligation. De plus, la pratique se mesure avec l'échelle de valeur propre à la réalité d'un pays. Ce qu'il faut regarder est la démarche de progrès. 

Les entreprises brésiliennes se transforment rapidement. Évidemment il y a encore des problèmes d'atteintes à l'environnement et aux droits sociaux, mais on constate un vrai mouvement pour développer une croissance soutenable. Les syndicats ont créé un observatoire respecté par les multinationales. Il y a des initiatives étonnantes et exemplaires : par exemple Native, une exploitation agricole de canne à sucre qui a un jour décidé de ne plus brûler ses champs de canne après récolte et qui a innové pour refondre les pratiques traditionnelles. Grâce à ses actions, elle a augmenté sa rentabilité de 30 % par rapport aux exploitants traditionnels.
	

	

	
		
	
	

	
	(1) La 6e édition du World Forum Lille se déroulera du 14 au 16 novembre 2012 sur le thème « Entreprises responsables, entreprises rentables ».
	

	
	
	



	

	

	
	Contact : World Forum Lille, Solen Lombard, communication, 03 20 99 46 84, slombard@worldforum-lille.org 
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	[image: -] World forum Lille : « Sensibiliser les PME et montrer la dimension internationale de la RSE » (Philippe Vasseur) 
AEF Développement durable n° 12020 du mardi 15 novembre 2011 - RSEE
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AEF Développement durable n° 13550 du vendredi 20 avril 2012 - RSEE
	

	
	
	

	

	

	
	Mes paramètres Ne plus recevoir de mail Interruption provisoire Désabonnement 
	

	

	

	

	
	© Copyright AEF Développement durable - 2008/2012 - 14
Conformément au code sur la propriété intellectuelle, toute reproduction ou transmission, de cette dépêche est strictement interdite, sauf accord formel de AEF Développement durable.
Accéder au site de AEF Développement durable : http://www.aedd.fr
	

	[image: http://www.aedd.fr/admin/module/lettres_detail/ajax/traitement.php?action=stat&ea=15162e06e4d12bf5227a6573526a8f2c]

	--
	
	--
	
	--






image3.gif




image4.gif




image1.jpeg




image2.jpeg




